Villmar

Stellenausschreibung

Beim Marktflecken Villmar ist zum néachstméglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiters
Kindergarten (m/w/d)

in Vollzeit (39 Std.) neu zu besetzen.

Das interessante Aufgabengebiet umfasst schwerpunktmaiig folgende
Aufgaben:

¢ Vollstandige administrative Bearbeitung der Kinderbetreuung in gemeindlichen
Kindertagesstatten des Marktfleckens

e Mitarbeit in der Personalverwaltung einschlie3lich der Vertretung fir die
Vergutungsberechnung und Zeiterfassung

Anforderung/Qualifikationen:
e Abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/Verwaltungsfach-
angestellter oder gleichwertige Kenntnisse und Fahigkeiten

e Umfassende EDV-Kenntnisse inshesondere im Bereich des Programmes webKita
und SDWorx

e Umfassende Erfahrungen in den Aufgabenbereichen

e Eigeninitiative, hohe Flexibilitat und Belastbarkeit, Kommunikationsfahigkeit sowie
Teamfahigkeit



Wir bieten:
e ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis
e einen interessanten, vielseitigen Arbeitsplatz

e eine leistungsgerechte Verglitung der Entgeltgruppe 8 TVOD/VKA

e die Ublichen sozialen Leistungen im o6ffentlichen Dienst

¢ Aus- und Weiterbildungsmaglichkeiten im Rahmen des Aufgabengebietes
e Bike- / E-Bike-Leasing im Rahmen einer Entgeltumwandlung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie Ihre Bewerbung mit den tblichen
Unterlagen bis zum 23. Februar 2025 an den

Gemeindevorstand des Marktfleckens Villmar
Peter-Paul-Str. 30, 65606 Vilmar oder per E-Mail an Bewerbung@Villmar.de

Der Marktflecken Villmar legt Wert auf berufliche Gleichstellung von Frauen und Mé&nnern.
Bei gleicher Eignung, fachlicher Befahigung und Qualifikation werden Schwerbehinderte
besonders berucksichtigt.

Die Teilnahme an der Tageseinsatzgruppe der Freiwilligen Feuerwehr Villmar wird
beflrwortet.

Sollten Sie noch Fragen haben, beantworten wir diese gerne (Buroleitung Herr Schmidt,
Tel.: 06482/9121-36 oder Manuela Weier Leitung Fachbereich Il Tel.: 06482/9121-41).

Hinweis: Bitte verwenden Sie Kopien, da wir Bewerbungsunterlagen (inkl. Mappen) nicht zurticksenden. Mit der
Einsendung der Bewerbung erklaren sich die Bewerber*innen gemall DS-GVO mit der Speicherung lhrer Daten fiir die
Dauer des Bewerbungsverfahrens einverstanden.
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